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ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA

DATOS DE LA CONVOCATORIA:

Plaza a que aspira:

Fecha convocatoria: Sistema de acceso:

DATOS DEL ASPIRANTE:

Primer apellido: Segundo apellido:

Nombre: D.N.I: Fecha de nacimiento:

Domicilio (Calle, Plaza, numero, piso):

Municipio:

C.P. Provincia: Teléfono contacto (fijo/movil): /

Direccion de correo electrénico:

Titulacion del aspirante:

DOCUMENTACION QUE HA DE ADJUNTARSE A LA INSTANCIA:
- Fotocopia compulsada del DNI o, en su caso, pasaporte.

- Documentos acreditativos de los méritos y circunstancias alegados, con una
relacién detallada de los mismos. No se tendran en cuenta los méritos que no se
aporten y acrediten debidamente en el plazo de presentacion de instancias. La
experiencia en la Administracién Publica solo se tendran en cuenta si estan
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acreditadas mediante certificado administrativo expedido por el dérgano o
funcionario que tenga atribuida la fe publica en la Administracion correspondiente,
en la que deberd expresarse el periodo, expresado en afios y meses, de
desempeiio del puesto o plaza y la naturaleza de su relacion de servicio con la
Administracion.

- Certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

- Documentacion acreditativa de la titulacion exigida conforme a lo dispuesto en el
apartado 2.6 de las presentes Bases.

- Aquellas personas que tengan discapacidad igual o superior al 33% deberan
acreditar que sus limitaciones son incompatibles con el normal desempefio de las
funciones o tareas correspondientes al puesto convocado.

- Declaracion jurada concerniente a que reunen todos y cada uno de los requisitos
exigidos (Anexo ).

- Hoja de Autobaremacion (Anexo ).
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ANEXO I

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

DD ,con DIN.l.n°.................. , con el objeto de ser admitido en
las  pruebas selectivas relativas a........ccccieeiei DECLARO BAJO MI
RESPONSABILIDAD que son ciertos los datos consignados en ella, y que reuno todas y
cada una de las condiciones exigidas para el ingreso en la funcion publica y
especialmente las sefialadas en el apartado 3° de las bases de la presente convocatoria,
comprometiéndome a probar documentalmente cuantos datos se hacen consta.
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ANEXO Ilil. AUTOBAREMACION.

Méritos a valorar: (Maximo 10 puntos)

1. MERITOS PROFESIONALES: (Maximo 7 puntos).

- Servicios prestados en cualquiera de las Administraciones Publicas como funcio-

nario o personal laboral en puestos de Ayuda del Servicio a domicilio: se valoraran a 0,15

puntos por cada mes de experiencia.

TIEMPO A
ADMINISTRACION P "N comPuTAR
. . , . MESES/
Dia Mes Ano Dia |Mes | Ano ANOS

Total anos y me-
ses

PUNTUACION TOTAL]

- Servicios prestados en el Sector Privado en puesto de Ayuda del Servicio a domi-

cilio: se valoraran a 0,10 por cada mes de experiencia.

TIEMPO A
CMPRESA INICIO FIN COMPUTAR
, - , ~ MESES/
Dia Mes Ano Dia |Mes | Ano ANOS

Total anos y me-
ses

PUNTUACION TOTAL|

SUMA TOTAL PUNTUACION EXPERIENCIA:
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2.- MERITOS FORMATIVOS: (Maximo 3 puntos).

Por asistir a cursos de formacion y perfeccionamiento profesional, tanto por
asistencia como por aprovechamiento.

DENOMINACION DE LAACTI- | N° DE HORAS

VIDAD DE FORMACION CERTIFICADAS | TUNTUACION

pd
)

O O N OO~ W[N]~

-
o

* En caso de ser necesario utilicese una hoja auxiliar.

Numero de horas totales x XX=  puntos,

SUMA TOTAL PUNTUACION FORMACION:

TOTAL PUNTUACION ( EXP. PROFESIONAL + FORMA-
CION):

Quien suscribe se compromete a presentar en los términos previstos en las bases de la
convocatoria, la documentacién acreditativa de los méritos anteriormente alegados.

FIRMA ”.




