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ANUNCIO
LISTA DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
LABORAL TEMPORAL NECESARIO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTUACIONES DEL
PLAN DE COOPERACION LOCAL 2025

Personal de las actuaciones 4Y 5

Con fecha 20 de octubre de 2025 se dicta Resolucion de Alcaldia con el siguiente tenor
literal:

“Antecedentes

Primero.- La unidad de Fomento tramita el expediente n° Dipu/1/2025 relativo al proceso
selectivo para la contrataciéon de personal necesario para la ejecucion del Plan de Cooperacion
Local 2025 (PCL 2025) de la Diputaciéon de Cadiz, concretamente para los siguientes puestos
correspondientes al personal de ejecucion de las actuaciones 4 y 5:

-A4 “Refuerzo de oficinas municipales”: 2 Personal de apoyo administrativo

-A5 “Refuerzo del Area de Fiestas”: 1 Disefiador gréfico

Sequndo.- Las bases especificas del proceso de seleccion han sido aprobadas
mediante Resolucién de Alcaldia de 21 de mayo de 2025.

Tercero.- El Tribunal de calificacién del proceso de seleccion ha sido nombrado por
Resolucién del Alcalde num. 1003 de 26 de septiembre de 2025 publicada en el tablén de
anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Medina Sidonia y en su pagina web el 26 de septiembre de
2025.

Cuarto.- Mediante anuncio del Tribunal s hace publico con fecha 26/09/2025 el resultado
provisional de puntuacion obtenido por cada aspirante, a través de la pagina web del
Ayuntamiento www.medinasidonia.com, indicando que en el caso de constatarse la ausencia de
reclamaciones en el plazo sefialado las calificaciones se elevaran automaticamente a definitivas.

Quinto.- Se ha incorporado al expediente diligencia de exposicion publica en Tablén
electrénico de 04/10/2025 y diligencia del Registro General de la Corporaciéon de 06/10/2025, en la
que se indica que no se ha presentado alegaciones dentro del plazo establecido.

Fundamento

De conformidad al apartado 7 de las bases especificas que rigen la convocatoria en caso
de no producirse reclamaciones la lista provisional de puntuacion se elevara automaticamente a
definitiva y se elevara al Sr. Alcalde-Presidente para el nhombramiento del candidato que haya
obtenido la mayor puntuacion.

Posteriormente, por la Alcaldia, en su condicion de jefatura directa del personal, se dictara
resolucién conteniendo el resultado del proceso selectivo, incluyendo la lista definitiva de las
personas que seran contratadas y los integrantes de la lista de reserva por orden de prelacion.
Dicha Resolucién se publicara en el Tablén de Anuncios y pagina web municipal.
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Por lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo
21.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
RESUELVO:

Primero.- Aprobar el resultado definitivo del proceso selectivo para la contratacion en
régimen laboral temporal mediante la contratacion de duraciéon determinada, a tiempo completo,
vinculada a Programas de activacién para el empleo, en el marco del Plan de Cooperacién Local
2025 de la Diputacién Provincial de Cadiz, para la ejecucion de las actuaciones 4 y 5, conforme a
lo establecido en Anexo I, para el desemperio de los puestos indicados y adscritos a las
actuaciones indicadas. La lista ha quedado confeccionada con los aspirantes que han superado el

proceso de seleccién conforme a las bases especificas de la convocatoria.

Segundo.- Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el Tablén de Anuncios y
pagina web municipal. (www.medinasidonia.com) para general conocimiento y efectos oportunos.”

ANEXO |

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL

TEMPORAL NECESARIO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTUACIONES DEL

PLAN DE COOPERACION LOCAL 2025

ACTUACION 4 “Refuerzo de oficinas municipales”

IPUESTO: 2 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO. Oferta 01-2025-37802.

AP A’,':c’)',’[”’ g gg Y DNI |Experiencia |Formacién 5 Zg ’;::1':22 TOTAL Rei‘é ’,f:c‘;é",'f la
/\SJA;\%?AHE%%%EZ **0166*1 6 puntos 1 puntos 0 puntos | 7 puntos |1° SELECCIONADO
ﬁg;%’;i’q LOZANO ***6506*1 0 puntos | 2,6 puntos| 1 puntos |3,6 puntos|2° SELECCIONADO
g%%fﬁvaRERA ***4210*1 3 puntos | 0,2 puntos | O puntos |3,2 puntos 1° SUPLENTE
g’g’,\\ﬁ\HEZ ORTEGA ***7219*1 O puntos | 2,5 puntos | O puntos |2,5 puntos 2° SUPLENTE
;g%’liﬂ;g A\gAELLIENTE ***6049*1 0 puntos | 0,8 puntos | 0,5 puntos | 1,3 puntos 3° SUPLENTE
ACTUACION 5 “Refuerzo del Area de Fiestas”

PUESTO: 1 DISENADOR GRAFICO. Oferta 01-2025-37600.

MoeDOS Y DNI  |Experiencia Formacion | FOr™macion | rorp | Resultado dela
BRAVO MUNOZ JULIO| ***1646** | 3 puntos 0 puntos 0 puntos | 3 puntos | 1° SELECCIONADO
gg)m:g/gé (I;I CHEZ **¥7624** | 2,5 puntos | 0 puntos 0 puntos (2,5 puntos 1° SUPLENTE
Xsi/\éifAMigﬁ\ARDo ***4757** | 0 puntos | 0,9 puntos | 0 puntos |0,9 puntos| 2° SUPLENTE

”

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Medina Sidonia a la fecha indicada
en la firma electrénica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE
FDO.: D.José Manuel Ruiz Alvarado
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