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Decreto del Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Medina Sidonia, José Manuel Ruiz Alvarado

DECRETO

Se tramita  en  la  Unidad  de  Personal  el  expediente  de  referencia  relativo  al 
proceso  selectivo  para  el  nombramiento  temporal  de  personal  necesario  para  la 
ejecución del Plan de Cooperación Local 2026 de la Diputación Provincial de Cádiz en 
el que constan los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero.-  Mediante Convenio de colaboración entre la Diputación Provincial 
de Cádiz y el Ayuntamiento de Medina Sidonia para el desarrollo del PCL 2026, de 
fecha 01 de julio de 2026, se acuerda conceder a este Ayuntamiento un total  de 
223.574,40 € para financiar los recursos humanos, técnicos y materiales necesarios 
para la realización de las siguientes actuaciones:

Actuación Presupuesto

A1-Mantenimiento y conservación de vías públicas 95.668,86 €

A2-Mejoras en parques y jardines 35.377,10 €

A3-Mantenimiento y conservación de edificios públicos 59.843,54 €

A4-Refuerzo de oficinas municipales 6.766,06 €

A5-Refuerzo Área de Fiestas 5.918,84 €

A0-Técnico  de  gestión  y  refuerzo  de  servicios  públicos 
municipales

20.000,00 €

TOTAL CONCEDIDO 223.574,40 €

Segundo.- Las  bases  específicas  del  proceso  de  selección  que  han  sido 
aprobadas mediante Resolución de Alcaldía número 00853/2026 de 4 de agosto de 
2026, incluyen, entre otros, los siguientes puestos:

• 1 Técnico de gestión
• 5 Oficiales de 1ª de Albañilería en el núcleo de Medina Sidonia
• 2 Oficiales de 1ª de Albañilería en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 4 Peones de la Construcción en el núcleo de Medina Sidonia.
• 2 Peones de la Construcción en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 3 Oficiales de 1ª de Jardinería/Podador.
• 2 Auxiliares de Jardinería en el núcleo de Medina Sidonia
• 2 Auxiliares de Jardinería en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 4 Oficiales de 1ª de Pintura
• 1 Oficial de 1ª de Carpintería
• 1 Limpieza de edificios
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• 1 Personal de apoyo administrativo
• 1 Diseñador gráfico

Tercero.- El Tribunal Calificador del proceso de selección ha sido nombrado por 
Resolución del Alcalde núm. 00932/2026 de 31 de agosto de 2026.

Cuarto.- Finalizado el proceso, el 14 de septiembre de 2026 se publica en el 
Tablón de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Medina Sidonia anuncio del Tribunal 
Calificador  con el  resultado  definitivo  de  puntuación  obtenido  por  cada  aspirante  y 
propuesta de nombramiento, incluyendo los integrantes de la lista de reserva por orden 
de prelación, que se eleva al Sr. Alcalde conforme a lo establecido en el apartado 9º de 
las bases reguladoras del procedimiento.

Quinto.- El nombramiento del personal de gestión deben realizarse hasta una 
fecha anterior a la de justificación del Convenio (1 de abril de 2027) para poder ser  
imputable  como  gasto  elegible.  En  el  caso  del  personal  de  ejecución  los 
nombramientos deben realizarse dentro del plazo de ejecución del Plan, hasta el 31 de 
diciembre de 2026. Todo ello conforme a lo establecido en el convenio de colaboración.

Sexto.- Se incluye en el expediente informe de la Unidad de personal de 13 de 
julio  de  2026  relativo  al  cálculo  de  los  gastos  salariales  de  los  nombramientos 
pretendidos.

Séptimo.- La unidad de Personal ha formado el expediente en el que constan: 
1.-  Convenio  entre  la  Diputación  Provincial  de  Cádiz  y  el  Ayuntamiento  de 

Medina Sidonia para el desarrollo del Plan de Cooperación Local 2026, de fecha 01 de 
julio de 2026.

2.- Bases específicas que han de regir el proceso selectivo para la contratación 
de personal laboral temporal necesario para la ejecución de las actuaciones del Plan 
de Cooperación Local 2026 de la Diputación Provincial de Cádiz, aprobadas mediante 
Resolución de Alcaldía número 00853/2026 de 4 de agosto de 2026. 

3.- Informe jurídico propuesta de fecha 15 de septiembre de 2026. 
4.- Informe de fiscalización previa de Intervención 15 de septiembre de 2026.

FUNDAMENTOS

Primero.-  El  apartado  9º  de  las  Bases  dispone:  “En caso de no producirse  
reclamaciones  la  lista  provisional  de  puntuación  se  elevará  automáticamente  a  
definitiva.  La  lista  definitiva  con  el  orden  de  puntuación  se  elevará  al  Sr.  Alcalde-
Presidente  para  el  nombramiento  del  candidato  que  haya  obtenido  la  mayor  
puntuación”.  En el caso que nos ocupa, obra en el expediente diligencia del Registro 
General  de  fecha  14  de  Septiembre  de  2026  donde  se  constata  la  ausencia  de 
alegaciones.

Segundo.- Junto con las personas propuestas, el órgano competente aprobará 
la lista de reserva, atendiendo a lo establecido en el  apartado 12 de las Bases: “Se 
establecerá una lista de reserva, con los integrantes de la lista de candidatos que no  
hubiesen sido seleccionados, por riguroso orden, salvo que expresamente indique la  
voluntad de no formar parte de la misma.”
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Tercero.- Funciones.

El apartado 3º de las bases recoge las funciones del personal de gestión.

Cuarto.- Adscripción del personal a las actuaciones del Plan.

El apartado 13º de las bases contempla las actuaciones a las que se adscribirá  
cada uno de los candidatos seleccionados en función del puesto.

Quinto.- Duración del nombramiento.

Este aspecto se recoge en el apartado 14 de las bases:

-”1 Técnico de Gestión: seis meses. A tiempo parcial, con una duración máxima  
de 21 horas semanales.”

-  ”Personal  para  la  ejecución  de  las  actuaciones del  Plan.  (...)  con  carácter  
general, una duración de dos meses a jornada completa”

No  obstante,  en  este  tipo  de  nombramientos  vinculados  a  un  programa  o 
proyecto  concreto  su  duración  está  supeditada  a  la  vigencia  del  mismo  y,  en 
consecuencia, a que haya crédito disponible.

Concretamente, el período del nombramiento está supeditado a lo establecido 
en los artículos 6º y 7º del Convenio que regula el Plan de Cooperación Local 2026 de 
fecha 5 de agosto de 2026 y en el apartado 1 de las bases reguladoras de la selección, 
que expresamente recoge que “En cuanto a los plazos, las contrataciones del personal  
de ejecución pueden ejecutarse hasta el 31 de diciembre de 2026. Para la contratación  
o imputación del personal de gestión, el coste podrá ser imputable como gasto elegible  
hasta una fecha anterior a la de finalización del plazo de justificación del Convenio  
esto es, hasta el 1 de abril de 2027.”.

Por lo expuesto, esta Alcaldía, como órgano competente en ejercicio de 
las atribuciones que le confiere el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVE:

PRIMERO.-  Aprobar  el  resultado  definitivo  del  proceso  selectivo  para  el 
nombramiento del personal necesario para la ejecución del Plan de Cooperación Local 
2026 de la Diputación Provincial de Cádiz, concretamente para los siguientes puestos:

• 1 Técnico de gestión
• 5 Oficiales de 1ª de Albañilería en el núcleo de Medina Sidonia
• 2 Oficiales de 1ª de Albañilería en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 4 Peones de la Construcción en el núcleo de Medina Sidonia.
• 2 Peones de la Construcción en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 3 Oficiales de 1ª de Jardinería/Podador.
• 2 Auxiliares de Jardinería en el núcleo de Medina Sidonia
• 2 Auxiliares de Jardinería en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 4 Oficiales de 1ª de Pintura
• 1 Oficial de 1ª de Carpintería
• 1 Limpieza de edificios
• 1 Personal de apoyo administrativo
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• 1 Diseñador gráfico

La lista  ha  quedado confeccionada con los  aspirantes  que han superado el 
proceso de selección conforme a las bases específicas de la convocatoria y que se 
adjunta como Anexo I.

SEGUNDO.- Nombrar funcionario interino por programas, a tiempo completo y/o 
parcial, en el marco del Plan de Cooperación Local 2026 de la Diputación Provincial de 
Cádiz  a  los  aspirantes  seleccionados  conforme  a  lo  recogido  en  Anexo  I,  para  el  
desempeño de los puestos indicados y adscritos a las actuaciones indicadas.

Los nombramientos se formalizarán con las siguientes características:

Objeto del nombramiento: las funciones del personal de gestión se describen en 
el apartado 3º de las bases específicas que rigen el presente proceso selectivo. Para el 
resto de puestos, las propias de cada categoría.

Duración: La establecida en el apartado 14º de las bases, conforme se indica a 
continuación:

a) Seis meses, con fecha de inicio 16 de septiembre de 2026 y finalización el 15 de 
marzo de 2027, dentro del plazo de ejecución establecido en el Convenio de 
colaboración, para el siguiente puesto:
- 1 Técnico de Gestión.

b) Dos meses, con fecha de inicio 1 de octubre de 2026 y finalización el 30 de 
noviembre de 2026, dentro del plazo de ejecución establecido en el Convenio de 
colaboración, para los siguientes puestos:
• 5 Oficiales de 1ª de Albañilería en el núcleo de Medina Sidonia
• 2 Oficiales de 1ª de Albañilería en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 4 Peones de la Construcción en el núcleo de Medina Sidonia.
• 2 Peones de la Construcción en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 3 Oficiales de 1ª de Jardinería/Podador.
• 2 Auxiliares de Jardinería en el núcleo de Medina Sidonia
• 2 Auxiliares de Jardinería en la pedanía de Malcocinado-Badalejos
• 4 Oficiales de 1ª de Pintura
• 1 Limpieza de edificios

c) Dos meses, con fecha de inicio 1 de noviembre de 2026 y finalización el 31 de 
diciembre de 2026, para los siguientes puestos:
• 1 Oficial de 1ª de Carpintería
• 1 Personal de apoyo administrativo
• 1 Diseñador gráfico

Jornada:
a) Técnico de Gestión: A tiempo parcial, con una duración de 21 horas semanales.
b) Tiempo completo para el resto de puestos.

TERCERO.- Establecer una lista de reserva con los integrantes, de la lista de 
candidatos que se encuentran como suplentes según Anexo I, por riguroso orden,  
salvo que expresamente indiquen la voluntad de no formar parte de la misma.
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CUARTO.- Dar cuenta al Área de personal para su conocimiento y efectos 
oportunos.

QUINTO.-  Ordenar  la  publicación  de  la  presente  Resolución  en  el  Tablón 
electrónico de edictos y página web municipal (www.medinasidonia.es) para general 
conocimiento y efectos oportunos.
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ANEXO I

PROCESO SELECTIVO PARA EL NOMBRAMIENTO TEMPORAL DE PERSONAL 
NECESARIO PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTUACIONES DEL PLAN DE 

COOPERACIÓN LOCAL 2026

RESULTADO DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y NOMBRAMIENTO 
DEL PERSONAL DEL PLAN DE COOPERACIÓN LOCAL 2026

INDICANDO PUESTO Y ACTUACIÓN A LA QUE SE ADSCRIBEN

PUESTO: 1 TÉCNICO DE GESTIÓN. Oferta SAE 01-2026-35053

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación
Resultado de la 

selección
Actuación a la que se 

adscribe

CANDÓN CANALES LAURA ***5341** 5 puntos 1º SELECCIONADO
A0-Técnico de gestión y 

refuerzo de servicios públicos 
municipales

BRAVO FERNÁNDEZ 
MARÍA SOLEDAD

***4255** 2,3 puntos 1º SUPLENTE -----

MUÑOZ RUIZ FRANCISCA ***5818** 0 puntos 2º SUPLENTE -----

PUESTO: 5 OFICIALES 1º ALBAÑIL MEDINA. Oferta SAE 01-2026-35144

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación
Resultado de la 

selección
Actuación a la que se 

adscribe
PINEDA RUIZ FRANCISCO ***0896** 10,3 puntos 1º SELECCIONADO

A1 “Mantenimiento y 
conservación de vías 

públicas”

GARCIA MORALES JUAN 
MANUEL

***0718** 10 puntos 2º SELECCIONADO

CEPERO HERRERA JUAN 
ANTONIO

***7210** 7 puntos 3º SELECCIONADO

NIETO GOMEZ JUAN JOSE ***0063** 5,6 puntos 4º SELECCIONADO A3 “Mantenimiento y 
conservación de edificios 

públicos”
RODRIGUEZ BENITEZ 
SALVADOR

***3692** 2,5 puntos 5º SELECCIONADO

GONZALEZ VACA JOSE ***4671** 1,6 puntos 1º SUPLENTE -----
GONZALEZ CRUZ JESÚS 
JAVIER

***0838** 0 puntos 2º SUPLENTE -----

PUESTO: 2 OFICIALES 1º ALBAÑIL MALCOCINADO. Oferta SAE 01-2026-35016

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación Resultado de la 
selección

Actuación a la que se 
adscribe

CASTELLET CANTERO 
SERGIO

***4770** 11,5 puntos 1º SELECCIONADO A1 “Mantenimiento y 
conservación de vías 

públicas”MOYA PEREZ SEBASTIAN ***7581** 10,1 puntos 2º SELECCIONADO
PACHECO MOYA JUAN ***4255** 10 puntos 1º SUPLENTE -----
CORNEJO GONZALEZ 
SALVADOR

***0725** 6,2 puntos 2º SUPLENTE -----

PUESTO: 4 PEONES DE LA CONSTRUCCIÓN MEDINA. Oferta SAE 01-2026-35021

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación
Resultado de la 

selección
Actuación a la que se 

adscribe
RONDAN FLORES ***7422** 10 puntos 1º SELECCIONADO A1 “Mantenimiento y 
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ANTONIO conservación de vías 
públicas”FLOR NUÑEZ SARA ***5603** 3 puntos 2º SELECCIONADO

RONDAN GAMAZA JUAN 
MANUEL 

***0305** 1,5 puntos 3º SELECCIONADO A3 “Mantenimiento y 
conservación de edificios 

públicos”BETANZOS CORTES 
MARIA INMACULADA

***2466** 1 puntos 4º SELECCIONADO

BENITEZ JIMENEZ JOSEFA ***0223** 1 puntos 1º SUPLENTE -----
CEPERO GOMEZ TERESA ***0713** 0,5 puntos 2º SUPLENTE -----
ESTUDILLO FERNANDEZ 
JUAN CARLOS

***0381** 0 puntos 3º SUPLENTE -----

PUESTO: 2 PEONES DE LA CONSTRUCCIÓN MALCOCINADO. Oferta SAE 01-2026-35113

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación Resultado de la 
selección

Actuación a la que se 
adscribe

CASTELLET GUERRERO 
MANUELA

***9292** 0,5 puntos 1º SELECCIONADO A1 “Mantenimiento y 
conservación de vías 

públicas”DIAZ ARTOLA JESUS 
MARIA

***2552** 0 puntos 2º SELECCIONADO

LOPEZ BARBERAN 
ADRIAN

***7278** 0 puntos 1º SUPLENTE -----

DIAZ HERRERA MARIA 
JOSE

***4516** 0 puntos 2º SUPLENTE -----

PUESTO: 3 OFICIAL 1ª JARDINERÍA. Oferta SAE 01-2026-35030

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación
Resultado de la 

selección
Actuación a la que se 

adscribe
GAMAZA HINOJO 
FRANCISCO JAVIER

***6511** 10 puntos 1º SELECCIONADO

A2 “Mejoras en parques y 
jardines”

MACIAS ROJO MARIA 
ROSARIO

***4316** 2,8 puntos 2º SELECCIONADO

CANTERO MACIAS 
ANTONIO

***0295** 2,5 puntos 3º SELECCIONADO

PUESTO: 2 AUXILIAR JARDINERIA MEDINA. Oferta SAE 01-2026-35116

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación Resultado de la 
selección

Actuación a la que se 
adscribe

CANDON MEDINILLA 
ALBERTO

***7837** 10 puntos 1º SELECCIONADO
A2 “Mejoras en parques y 

jardines”JIMENEZ ROMERO 
INMACULADA

***0936** 0 puntos 2º SELECCIONADO

ESTUDILLO GUERRERO 
MARIA MAGDALENA

***4074** 0 puntos 1º SUPLENTE -----

GRIMALDI MONTERO 
MARIA JOSE

***4266** 0 puntos 2º SUPLENTE -----

PUESTO: 2 AUXILIAR JARDINERIA MALCOCINADO. Oferta SAE 01-2026-35097

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación
Resultado de la 

selección
Actuación a la que se 

adscribe
CASTELLET GUERRERO 
MANUELA

***9292** 1 puntos 1º SELECCIONADO A1 “Mantenimiento y 
conservación de vías 

públicas”RIOS GUTIERREZ 
GENOVEVA

***6186** 0 puntos 2º SELECCIONADO

DIAZ HERRERA MARIA ***4516** 0 puntos 1º SUPLENTE -----
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JOSE
MONTAÑO VALENCIA LUZ 
DARY

***9589** 0 puntos 2º SUPLENTE -----

PUESTO: 4 OFICIAL 1ª PINTURA. Oferta SAE 01-2026-35122

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación
Resultado de la 

selección
Actuación a la que se 

adscribe
GALVEZ SANCHEZ MARTA ***4152** 7,5 puntos 1º SELECCIONADO A1 “Mantenimiento y 

conservación de vías 
públicas”

MARTINEZ GRIMALDI 
JOSE

***0281** 5,6 puntos 2º SELECCIONADO

ALMAGRO RUIZ DANIEL 
IVAN

***7121** 5,5 puntos 3º SELECCIONADO A3 “Mantenimiento y 
conservación de edificios 

públicos”MATEOS GOMEZ 
ANDREINA

***7974** 3 puntos 4º SELECCIONADO

BELLO QUINTERO MARIA 
DEL PILAR

***0890** 1 puntos 1º SUPLENTE -----

GARCIA GONZALEZ 
CARLOS

***2478** 0 puntos 2º SUPLENTE -----

PUESTO: 1 OFICIAL 1ª CARPINTERÍA. Oferta SAE 01-2026-35047

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación
Resultado de la 

selección
Actuación a la que se 

adscribe

SANCHEZ CARAZO FCO 
JAVIER ***3480** 10,2 puntos 1º SELECCIONADO

A3 “Mantenimiento y 
conservación de edificios 

públicos”
RONDAN VELA ANTONIO ***6483** 10 puntos 1º SUPLENTE -----

PUESTO: 1 LIMPIEZA DE EDIFICIOS. Oferta SAE 01-2026-35129

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación Resultado de la 
selección

Actuación a la que se 
adscribe

JIMENEZ ROMERO 
INMACULADA

***0936** 1,5 puntos 1º SELECCIONADO
A3 “Mantenimiento y 

conservación de edificios 
públicos”

RUIZ BARRERA CATALINA ***4210** 0 puntos 1º SUPLENTE -----

PUESTO: 1 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO. Oferta SAE 01-2026-35152

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación
Resultado de la 

selección
Actuación a la que se 

adscribe
CANTIZANO VEGA 
CAROLINA ESTHER

***8457** 12,7 puntos 1º SELECCIONADO
A4 “Refuerzo de oficinas 

municipales”
SÁNCHEZ IVARS MARIA 
MILAGROS

***9497** 0,5 puntos 1º SUPLENTE -----

PUESTO: 1 DISEÑADOR GRÁFICO. Oferta SAE 01-2026-35024

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Puntuación Resultado de la 
selección

Actuación a la que se 
adscribe

GONZALEZ RAMOS MARIA ***7205** 10,5 puntos 1º SELECCIONADO
A5 “Refuerzo del Área de 

Fiestas”
BERROCAL GONZALEZ 
DAVID

***9620** 5,7 puntos 1º SUPLENTE -----
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El Alcalde
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